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Полное наименование организации  Муниципальное  бюджетное дошкольное 

образовательное  учреждение «Детский сад № 140»  

Лицензия   Лицензия на право ведения образовательной 

деятельности Серия 52 № 002190 регистрационный                 

№ 9781 от 19 декабря 2011 г., выдана Министерством 

образования Нижегородской области, срок действия – 

бессрочно 

Устав Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №140» 

Утвержден постановлением Администрации города 

Дзержинска от 16.10.2015 г. № 3508 

 

Организационно-правовая форма  Муниципальное учреждение  

Учредитель  Муниципальное образование городской округ город 

Дзержинск Нижегородской области в лице 

администрации   города  Дзержинска 

Год основания  Здание 1981 год постройки 

Юридический адрес  606037, Нижегородская область, г. Дзержинск,                        

ул. Петрищева, д. 29А  

Фактический адрес  606037, Нижегородская область, г. Дзержинск,                        

ул. Петрищева, д. 29А 

Телефон  (8313) 20-95-54 

e-mail ds140_dzr@mail.52gov.ru 

Адрес сайта в Интернете  http://140dzn.dounn.ru/ 

Должность руководителя  Заведующий МБДОУ  

ФИО руководителя  Бакулина Ирина Романасовна 

 

В МБДОУ «Детский сад №140» функционируют 5 групп в возрасте от 1,6 до 7 лет: 

1 группа - вторая группа раннего возраста (1,6 -3 лет) 

1 группа - младшая группа (3-4 года) 

1 группа - средняя группа (4-5 лет) 

1 группа - старшая группа (5-6 лет) 

1 группа - подготовительная группа (6-7 лет). 

Режим работы ДОУ и длительность пребывания в нём воспитанников определяется Уставом. 

МБДОУ «Детский сад № 140» функционирует в режиме 5-дневной рабочей недели. Нерабочие дни 

- суббота, воскресенье, праздничные дни. Группы функционируют в режиме 10,5 и 12 -часового 

пребывания. 

Проектная мощность здания рассчитана на 133 места.  На 31.12.2022г. Учреждение посещает                        

107 детей. Из них:  

-вторая группа раннего возраста - 30 чел. 

-младшая группа - 13 чел. 

-средняя группа - 18 чел. 

-старшая группа - 22 чел. 

-подготовительная к школе группа - 24 чел. 
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Характеристика контингента воспитанников  

 

Год  Списочный  

состав  

Численность по возрасту  Численность по полу  

до 3-х лет  от 3-х до 8-и  мальчики  девочки  

2022  107 30 77 61 46 

  

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями приказов Министерства 

образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» от 14 июня 2013г. № 462; «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» от 10 декабря 2013г. № 1324; «О 

внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 

№ 462» от 14.12.2017 № 1218, Положением о проведении самообследования от 31.08.2017, 

приказом МБДОУ «Детский сад № 140» от 27.12.2022 № 86-п «О проведении процедуры 

самообследования по итогам работы ДОО в 2022 году».  

В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, 

системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация 

воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей 

деятельности Учреждения.  

 

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ  

 

1.1. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Учреждении в 2022 году осуществлялась в соответствии со 

следующими нормативно – правовыми документами: 

- Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации»;   

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. № 

2 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;   

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 31.07.2020 № 

373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования»;   

- Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 

1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»;   

- Федеральным законом от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;   

- Приказом Министерства образования и Науки Российской Федерации от 15.05.2020 N 

296 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования»;   
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- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 декабря 

2015 г. № 1527 (ред. от 21.01.2019 № 30) «Об утверждении порядка и условий осуществления 

перевода, обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в другие  организации,  осуществляющие 

образовательную деятельность  по образовательным программам соответствующих уровня и 

направленности». 

Документами ДОО: 

 Правила приема на обучение по основной образовательной программе;   

 Порядок оформления возникновения и прекращения отношений;  

 Порядок и основание перевода, отчисления воспитанников; 

 Положение «Правила внутреннего распорядка обучающихся»;  

 Положение об индивидуальном учете результатов освоения воспитанниками основной 

образовательной программы дошкольного образования; 

 Положение о режиме занятий воспитанников;  

 Положение о языке (языках) образования;  

 Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений.  

В 2022 году коллективом детского сада проводилась работа по реализации содержания 

Образовательной программы МБДОУ «Детский сад №140» (далее – ОП ДО). Программа разработана 

с учетом образовательной программой дошкольного образования                              «От рождения до 

школы» (под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - 4-е изд., перераб. - М.: 

МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2017); 

Содержание программы соответствует ФГОС дошкольного образования, а также основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, выстроено с учетом принципа 

комплексно-тематического планирования образовательного процесса и принципа интеграции 

образовательных областей: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие.  

             В части образовательной программы, формируемой участниками образовательных 

отношений МБДОУ «Детский сад № 140», реализуется парциальная программа:          

«Безопасность» Учебное пособие по основам безопасности жизнедеятельности детей старшего 

дошкольного возраста» под ред. Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной, 2002 год; 

«Рабочая программа воспитания» была направлена на формирование общей культуры 

воспитанников, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств. 

 Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 

срок обучения 6 лет.   

Содержание программ предусматривает решение программных образовательных задач как 

в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей, не 

только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования, реализуется двигательный 

режим и система оздоровительных мероприятий. 

Обучение воспитанников строилось на основании Договора «Об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования» с родителями (законными 

представителями) обучающихся».  

Численность заключенных договоров в отчетном периоде составила - 35 договоров.  
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Отчислено из Учреждения за 2022 год 34 воспитанника. 

По вопросам преемственности образования детский сад в 2022 году взаимодействовал с МБОУ 

«Средняя школа № 71». Целью сотрудничества сторон являлась подготовка детей к школе, 

создание благоприятных условий для быстрой адаптации будущего школьника. 

C Центральной детской библиотекой им. А.П.Гайдара.  Цель взаимодействия –обеспечение 

образовательного и воспитательного процесса информационными ресурсами по развитию 

дошкольников, по воспитанию у детей интереса к работе с книгой в поисках необходимой 

информации. Работа проводилась в дистанционном формате. 

МБУ «СШ «Магнитная стрелка» Цель взаимодействия – пропагандировать здоровый образ 

жизни среди педагогов, воспитанников и их родителей.  

ДОУ сотрудничает на договорной основе с ГБУЗ, НО «Городская детская больница № 8». 

Целью взаимодействия с поликлиникой является- обеспечение прав детей на охрану здоровья в 

порядке, установленном законодательством РФ. 

Платных образовательных услуг в 2022 году Учреждение не оказывало.                                                            

По результатам проверки ДОУ к новому 2022-2023 учебному году комиссия составила акт от 

02.08.2022г. и сделала вывод: Детский сад №140 к новому учебному году готов без замечаний. 

Территориальным отделом Управления Роспотребнадзора по Нижегородской области в 

городском округе г. Дзержинск, Володарском районе проведена плановая проверка от 28.01.2022г. 

Предписания выполнены в полном объеме.  

В рамках плановой выездной проверки МБДОУ «Детский сад № 140» (Решение главного 

государственного инспектора города Дзержинска Нижегородской области по пожарному надзору 

Кириллова Михаила Анатольевича № 217 от 20.09.2021г.) было получено предписание № 217/2 от 

05 октября 2021 года по устранению нарушений обязательных требований пожарной безопасности. 

Предписание № 217/2 от 05 октября 2021 ОНДПР по г. Дзержинску УНДПР ГУ МЧС России по   

Нижегородской области выполнено частично: выполнение пункта 1, пункта 2 предписания № 217/2 

от 05 октября 2021 перенесено на 05.10.2023г. 

 

Вывод: МБДОУ «Детский сад № 140» зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная 

деятельность в ДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально – 

экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования.  

1.2. Оценка системы управления организации. 

               Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Уставом ДОО и законодательством 

Российской Федерации на основе принципов единоначалия и самоуправления, обеспечивающих 

государственно – общественный характер управления Учреждением. 

Коллегиальными органами управления ДОУ являются: Общее собрание, Педагогический 

совет.  

Общее руководство Учреждения осуществляет Общее собрание, в состав которого входят с 

правом решающего голоса все сотрудники МБДОУ «Детский сад № 140».    

Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет ДОУ, в состав 

которого входят все педагогические работники.                                                    

В 2022 году в ДОУ прошло 2 Общих собрания по следующим темам:                                                                        

- «Отчет руководителя о результатах работы в 2021/22 учебном году, определение перспектив 

развития ДОУ». Рассматривались вопросы работы коллектива ДОУ по разным направлениям: 
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материального обеспечения, административно-хозяйственной деятельности, определение проблем и 

путей их решения (май 2022 г.) 

- «Подготовка ДОУ к новому учебному году», где рассматривались организационные 

вопросы 

 работы всего коллектива; вопросы обеспечения охраны жизни и здоровья воспитанников; 

согласования и утверждения плана административно-хозяйственной деятельности в 2022/23 

учебном году (август 2022 г.) 

 

В 2022 году проведено пять педагогических советов по темам: 

- «Современные подходы к обеспечению физического развития ребёнка в ДОУ» (протокол № 3 от 

18.03.2022г.)  

В ходе решения задачи по физическому развитию ребенка в ДОУ проведены: 

•  консультация «Рациональное использование РППС для развития физических качеств и 

формирования здорового образа жизни» (инструктор по ф/культуре); 
• семинар «Инновационные технологии в физкультурно-оздоровительной работе ДОУ»;  

• просмотр прогулки в младшей группе (подвижная игра); 

• открытый просмотр квест - игры «Зарница» в подготовительной группе (инструктор по ф/к и 

воспитатели Паршкова А.А, Недобитко Т.Ю.); 

• тематический контроль: «Организация работы в ДОУ по внедрению новых форм 

физического развития, формирования навыков здорового образа жизни». 

- «Итоги работы 2021-2022 учебного года. Обсуждение и принятие плана летней оздоровительной 

работы» (протокол № 4 от 27.05.22г.).                                                                                              Был 

проведён анализ содержания и качества подготовки воспитанников в ДОУ; анализ заболеваемости 

детей; эффективность реализуемой системы закаливающих мероприятий; дана оценка качества 

образовательной работы педагогов с родителями воспитанников ДОУ. 

- «Анализ летней оздоровительной работы за 2022 год. Организация образовательной деятельности 

на новый учебный год 2022-2023» (протокол № 1 от 31.08.2022г.). Были подведены итоги летнего 

оздоровительного периода; рассматривались и принимались локальные акты на новый учебный год. 

- «Эффективные формы взаимодействия с семьями воспитанников в рамках образовательной 

деятельности ДОУ» (протокол № 2 от 28.10.22г.). 

По итогам педсовета принято решение по одобрению опыта работы воспитателей 

(Пичугиной А.А., Недобитко Т.Ю.) по использованию эффективных форм взаимодействия с 

семьями воспитанников.  

По результатам данных мероприятий педагогическим коллективом ДОУ были сделаны выводы и 

приняты решения, направленные на улучшения образовательного процесса. 

Представительным органом родительской общественности дошкольного учреждения 

является Совет родителей, который защищает законные права и интересы воспитанников, оказывает 

содействие в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охрана 

жизни и здоровья воспитанников, участвует в организации и проведении мероприятий.  

В 2022 году проведено 3 заседания Совета родителей: 

- «Организация питания ДОУ», анализ выполнения натуральных норм, соблюдение режима (апрель 

2022г.) 

- «Составление плана работы на 2022/23 учебный год. Согласование локальных актов, 

регламентирующих деятельность ДОУ с воспитанниками» (август 2022г.) 
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- «О порядке проведения Новогодних праздников» (ноябрь 2022г.). 

Решение Совета родителей было обязательным условием для всех родителей Учреждения.  

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 

МБДОУ «Детский сад № 140», принятия ими решений устанавливаемы Уставом в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.   

Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 

пространство управленческой деятельности педагогов, работников и родителей (законных 

представителей). Система управления обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 

современных тенденций.  

Вывод:  

Структура и механизм управления Учреждения определяют стабильное функционирование. 

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей). 

 

1.3.Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

                

          В целях качественной реализации содержания Образовательной программы МБДОУ «Детский 

сад №140» в 2022 году велась целенаправленная работа по освоению содержания образовательных 

областей: социально-коммуникативного, познавательного, речевого, физического, художественно-

эстетического развития.  

          Образовательная деятельность строилась в соответствии с рабочими программами педагогов и 

перспективными планами по разделам образовательных областей и календарному учебному 

графику в рамках реализации действующей образовательной программы дошкольного образования. 

          Количество и продолжительность образовательной деятельности соответствовали санитарно-

гигиеническим нормам и требованиям, регламентировались учебным планом. Доля фактически 

проведённых занятий в каждой возрастной группе соответствовала учебному плану и составила 

100%.  

         Таким образом, образовательная программа дошкольного образования, реализуемая в нашем 

учреждении, выполнена в полном объёме и доля освоивших программу воспитанников составила 

100%. 

         Календарное планирование осуществлялось в соответствии с утвержденным шаблоном, в 

котором отражалась образовательная деятельность, в том числе в режимных моментах, создание 

РППС, поддержка индивидуальности ребенка, взаимодействие с родителями (законными 

представителями).  

       Оценка содержания образования проводилась в ходе анализа воспитательно-образовательной 

работы путем изучения:  

 состояния и оснащения педагогического процесса по всем разделам;  

 организации открытых просмотров занятий, режимных моментов, прогулок, игр, совместной 

деятельности, праздников и развлечений;  

 наблюдения за самостоятельной деятельностью детей.  

         Реализация Программы предполагает оценку индивидуального развития детей. Данная оценка 

проводилась педагогическими работниками (воспитателями, старшим воспитателем, музыкальным 

руководителем, инструктором по физической культуре). Исследовалось освоение детьми Основной 

образовательной программы дошкольного образования по пяти образовательным областям 
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«Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие» в мае 2022 года.  

Педагогическая диагностика проводилась в ходе наблюдений за деятельностью детей в 

спонтанной и специально-организованной деятельности. Результаты наблюдения воспитатели 

получали в естественной среде (в игровых ситуациях, в ходе режимных моментов, на занятиях).  

Результаты наблюдений отражались в «Картах индивидуального развития ребенка».   

Для детей, не освоивших программу, составлялся индивидуальный образовательный 

маршрут. 

 В ДОУ планирование образовательной деятельности проводится на основе результатов 

педагогической диагностики.   

 

Оценка усвоения воспитанниками Планируемых результатов 

ООП ДО (обязательная часть) 

Основная образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» 

под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - 4-е изд., перераб. - М.: 

МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2017  

 

 

Направления Обследовано: 107 чел. 

 Результаты 

 стадия 

формировани

я 

стадия 

становлени

я 

точка роста 

Социально-коммуникативное развитие 46 40% 57 55% 4 5% 

Познавательное развитие 46 40% 55 52% 6 8% 

Речевое развитие 39 34% 62 56% 6 10% 

Художественно-эстетическое развитие 33 29% 71 67% 3 4% 

Физическое развитие 49 43% 56 54% 2 3% 

 

 Оценка усвоения ООП ДО  

(часть, формируемая участниками образовательных отношений) 

Парциальная программа «Основы безопасности жизнедеятельности детей старшего 

дошкольного возраста» под ред. Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной, 2002 год 

(старшая и подготовительная группа) 

                                                                                                                                                                                                                    

Направления  Обследовано: 43  чел. (5-7 лет) 

  СФ СС ТР 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

старшая группа 9 38% 12 58% 1 4% 

подготовительная к 

школе группа 

19 86% 2 14% 0 0% 

по детскому саду 28 60% 14 36% 1 4% 
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Вторая группа раннего возраста                                                    

Направления Обследовано: 18 чел. 

 СФ СС ТР 

Социально-коммуникативное развитие 0 0% 14 71% 4 29% 

Познавательное развитие 0 0% 13 64% 5 36% 

Речевое развитие 0 0%  13 64% 5 36% 

Художественно-эстетическое развитие 0 0% 15 79% 3 21% 

Физическое развитие 0 0% 16 86% 2 14% 

                                                    

Младшая группа                                                     

Направления Обследовано: 20 чел. 

 СФ СС ТР 

Социально-коммуникативное развитие 8 40% 12 60% 0 0% 

Познавательное развитие 7 35% 10 50% 3 15% 

Речевое развитие 7 35% 10 50% 3 15% 

Художественно-эстетическое развитие 5 25% 12 60% 3 15% 

Физическое развитие 7 35% 12 60% 1 5% 

 

Средняя группа 

Направления Обследовано: 26 чел. 

 СФ СС ТР 

Социально-коммуникативное развитие 15 57% 11 43% 0 0% 

Познавательное развитие 12 46% 14 54% 0 0% 

Речевое развитие 11 42% 15 58% 0 0% 

Художественно-эстетическое развитие 7 25% 19 75% 0 0% 

Физическое развитие 12 48% 14 52% 0 0% 

 

Старшая группа 

 

Направления Обследовано: 22 чел. 

 СФ СС ТР 

Социально-коммуникативное развитие 6 33% 15 62% 1 5% 

Познавательное развитие 7 38% 14 58% 1 4% 

Речевое развитие 2 8% 19 88% 1 4% 

Художественно-эстетическое развитие 3 12% 19 83% 1 5% 

Физическое развитие 10 42% 11 54% 1 4% 
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Подготовительная к школе группа 

 

Направления Обследовано: 21 чел. 

 СФ СС ТР 

Социально-коммуникативное развитие 18 85% 3 15% 0 0% 

Познавательное развитие 19 91% 2 9% 0 0% 

Речевое развитие 20 95% 1 5% 0 0% 

Художественно-эстетическое развитие 19 91% 2 9% 0 0% 

Физическое развитие 20 95% 1 5% 0 0% 

 

Вывод: Анализ результатов мониторинга показал, что воспитанники ДОУ демонстрируют 

положительную динамику по всем образовательным областям.  

По «Познавательному развитию» была обогащена развивающая предметно-пространственная 

среда, уделено большое внимание познавательно-исследовательской деятельности, программа 

усвоена детьми на достаточном уровне.  

Наиболее успешно усвоена образовательная область «Физическое развитие». В течение 

учебного года проведён ряд спортивных мероприятий, где активными участниками были родители. 

В части формируем участниками образовательных отношений, воспитанники показали высокие 

результаты освоения программы по «Социально-коммуникативному развитию» (старшая, 

подготовительная к школе группа). У детей сформированы знания о правилах безопасного 

поведения и здоровом образе жизни. 

Средние результаты наблюдаются по образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» во всех возрастных группах. 

Несколько ниже показатель по образовательной области «Речевое развитие» (младший 

дошкольный возраст), что позволяет определить задачи на следующий учебный год, в частности по 

звуковой культуре речи.                                        

 

Эффективность реализуемой системы закаливающих мероприятий. 

Характеристика воспитанников по группам здоровья 

 

Год  Общее кол-во 

воспитанников  

 Группы здоровья   

1 группа  2 группа  3 группа  4 группа  

 

д-учет  

2022 107 18 (17%) 84 (78%) 5 (5%) 0 86 (79%) 

 

Количество дней, пропущенных по болезни на одного ребенка (дето/дни) 

 

Заболеваемость на  

одного ребенка  

(общая)  

Заболеваемость 
на одного  

ребенка  до 3-х 

лет  

Заболеваемость 

на одного  

ребенка           

3-х до 7-и лет  

Отношение к 

городскому 

показателю в % 

  

Фактическая 
посещаемость по  

2022 году  

 

5,0 8,7  4,1 на 39% ниже 

городских  

66% 
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Показатели физического развития воспитанников 

Физическое развитие 2022 

Гармоничное  95 (87%) 

Дисгармоничное за счет дефицита массы 2 (2%) 

Дисгармоничное за счет избытка массы 5 (5%) 

Низкий рост 5  (5%) 

Высокий рост 1 (1%) 

Число случаев заболеваний детей 

Число случаев 

заболевания детей за 

год 

общее кол-во 

заболеваний 

инфекционные соматические 

2022 год 105 6 99 

 

           Анализ заболеваемости свидетельствует о том, что по сравнению с городскими показателями 

заболеваемость в 2022 году по детскому саду ниже городских цифр на 39%.  

С целью снижения показателей по заболеваемости в течение 2022 года в ДОУ осуществлялись 

  профилактические мероприятия: 

 организация санитарно-противоэпидемиологических мероприятий по предупреждению и 

нераспространению гриппа и ОРВИ; 

 пропаганда здорового образа жизни и методов оздоровления среди воспитанников и родителей;  

 отбор и внедрение эффективных технологий и методик; 

 организация рационально сбалансированного питания воспитанников                                 

оздоровительные мероприятия: 

 организация образовательной деятельности по физической культуре; 

 закаливание воспитанников с учётом состояния их здоровья; 

 ежедневная утренняя гимнастика и гимнастика после сна; 

 определение оптимальной нагрузки на ребенка с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей. 

      Всю работа по охране жизни и здоровья детей педагогический коллектив осуществлял в тесном 

сотрудничестве ГБУЗ, НО «Детская больницей № 8» на договорной основе.  

 

В 2022 учебном году воспитанники ДОУ активно принимали участие в городских, областных 

и Всероссийских конкурсах 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Кол-во 

участников  

Подтверждаю

щий документ 

Конкурсная 

работа 

Муниципальный уровень  

1.  Городской конкурс-

выставка «Новогодние 

фантазии» в рамках 

городского проекта 

01.2022 4 

 

Грамота 

I место 

Грамота за 

участие 

Новогодний 

сувенир 



12 

 

«Поколение талантов», 

организованный МБУ 

ДО «Дворец детского 

творчества» 

 

 

2.  Городской марафон «За 

здоровый образ 

жизни»,  эколого-

биологический центр 

04.2022 8 Грамота за 

участие 

Проектная 

деятельность 

3.  Городская выставка-

конкурс «Весенние 

фантазии», эколого-

биологический центр  

04.2022 2 

 

Благодарность 

за активное 

участие 

Весенняя 

композиция 

4.  Городской Интернет-

фестиваль юных 

дарований «Солнышко 

в ладошке-2022» 

04.2022 4 

 

Диплом за 

участие 

«Весенняя 

песенка» 

5.  Городские 

соревнование по 

спортивному туризму 

«Слет юных туристов» 

05.2022 4 Благодарность 

за активное 

участие 

Спортивные 

соревнования 

6.  Городская 

физкультурно – 

оздоровительная акция 

«Все на велосипед» 

06.2022 Старшая и 

подготовите

льная 

группы – 21 

человек 

Благодарность 

за активное 

участие 

Спортивные 

соревнования 

7.  Городской конкурс 

«Внимание! Светофор» 

 08.2022 1 

 

Диплом за 

участие 

Конкурс 

рисунков 

«Дети за 

безопасность 

дорожного 

движения!» 

8.  Физкультурно – 

оздоровительная акция 

«Растим здоровое 

поколение» 

11.2022 Подготовите

льная 

группа – 22 

человека 

Диплом III 

место 

Спортивные 

соревнования 

9.  Городская 

психологическая акция 

«Здравствуй, друг!. 

Посвященная дню 

толерантности, 

организованный МБУ 

ДО ППМС-центр 

11.2022 Старшая 

группа – 18, 

подготовите

льная 

группа 22 

Благодарствен

ное письмо 

Психологичес

кая акция 

10.  Городская 

психологическая акция 

посвященная Дню 

Матери «Мамочка, 

11.2022 Старшая 

группа – 18, 

подготовите

льная 

группа 22 

Благодарствен

ное письмо 

Фотовыставка 
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любимая моя!»,  

организованный МБУ 

ДО ППМС-центр 

11.  Городской конкурс-

выставка «Чародейка 

зима» 

12.2022 3 Диплом  

I степени 

Новогодняя 

игрушка 

12.  Городской конкурс 

новогодних ёлочных 

игрушек «Нарядим 

самую большую ёлку 

вместе», номинация 

«Новогодний шар» 

12.2022 5                          Диплом                        

I степени 

Новогодняя 

игрушка 

13.  Городской конкурс 

«Лучшая новогодняя 

игрушка» 

12.2022 4 Благодарствен

ное письмо 

Новогодний 

подарок 

Региональный  уровень 

1.  Участие в областной 

акции Единого дня 

чтения «Через книгу к 

добру!», 

организованный МБУ 

«Централизованная 

библиотечная система» 

ЦДБ им.А.П.Гайдара 

10.2022 Старшая 

группа - 19 

Подготовите

льная - 22 

 Чтение 

произведений

: Ю.Коваль 

«Сказа про 

тигренка на 

подсолнухе» 

2.  Участие в областной 

акции Рождественские 

чтения «Научи свое 

сердце добру», 

организованный МБУ 

«Централизованная 

библиотечная система» 

ЦДБ им.А.П.Гайдара 

12.2022 Старшая 

группа - 18 

Подготовите

льная - 13 

 Чтение 

произведений

: Мария-

Луиза Вер « 

Рождество 

зверей» 

3.  Участие в фестивале 

«Семья – вместе весело 

шагать». Спортивные 

соревнования по 

северной ходьбе 

06.2022 1 

 

Диплом за 

активное 

участие 

Спортивное 

соревнование 

Всероссийский уровень (международный) 

1.  V Всероссийский 

конкурс «Ты Гений» в 

номинации 

«Творческая работа» 

07.01.2022 1 

 

Диплом                    

I степени 

«Зимушка 

хрустальная» 

2.  Международный  

конкурс «День 

защитника Отечества» 

19.02.2022 Старшая 

группа -7  

Диплом  

1 место 

Композиция 

«Кораблик» 
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на    Международном 

образовательном     

портале «Солнечный 

свет»                                                             

3.  Участие в XXXIX 

Всероссийской 

массовой лыжной гонке                                             

«Лыжня России -2021» 

 

27.02.2022 6 Диплом Соревнования 

4.  VII Международный 

конкурс «Надежды 

России» в номинации 

«Букет цветов к 8 

Марта» 

08.03.2022 Подготовител

ьная к школе 

группа -7 чел. 

младшая 

группа -4  

Старшая 

группа -5  

Диплом                    

I степени 

Творческая 

работа 

«Цветы для 

любимой 

мамы» 

5.  VIII Всероссийский 

конкурс «Ты Гений» в 

номинации 

«Космические тайны» 

07.04.2022 Средняя 

группа - 6 

Диплом                    

I степени 

Нетрадицион

ное 

рисование  

«В мире 

космоса» 

6.  Всероссийский конкурс 

изобразительного и 

прикладного 

творчества 

«Космический корабль 

на старте, 

посвященного 60-

летию полета 

Ю.А.Гагарина»,  сайт 

«Новое Достижение» 

29.04.2022 2 

 

Диплом 

Лауреата I 

cтепени 

 

Творческая 

работа                        

«Мы- 

космонавты» 

7.   Всероссийский 

конкурс «Талантливые 

дети России» в 

номинации «В 

ожидании Пасхи»,  

Центр организации и 

проведения 

Международных и 

Всероссийских 

конкурсов г. Москва 

05.05.2022 1 

 

Победитель                   

I место 

Панно 

«Пасхальные 

напевы» 

8.  Всероссийский конкурс 

«Мамин день», на 

сайте «Вестник 

педагога» 

21.05.2022 1 

 

Диплом  

I место  

Творческая 

работа 

9.  II Всероссийский 

конкурс «Ты –Гений! 

12.10.2022 1 Лауреат I 

степени 

Мудрая 

Совушка 
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Вывод:  

Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с годовым 

планированием, с основной общеобразовательной программой дошкольного образования на основе 

ФГОС ДО и учебным планом. Количество и продолжительность организованной образовательной 

деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и 

требованиями.  

 

1.4. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в 2022 году регламентировалась Образовательной 

программой дошкольного образования, в которой определены учебный план и календарный 

учебный график.  

Учебный процесс осуществлялся строго в соответствии с режимом дня и расписанием 

организованной образовательной деятельности на 2021/2022 и 2022/2023 учебные года, которые 

составлены в соответствии с требованиями СанПиН.  

В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось определенное время в первой 

и во второй половине дня. Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на одного 

воспитанника устанавливалась, учитывая возрастные и психофизические способности ребенка, и в 

соответствии с основной образовательной программой дошкольного образования. Единицей 

измерения учебного времени и основной формой организации учебного процесса являлась 

организованная образовательная деятельность (занятие), которая проводилась в соответствии с 

расписанием. 

Содержание учебного процесса определялось целями и задачами ОП ДО «МБДОУ Детский 

сад № 140», реализовывалось в различных видах деятельности: познавательно-исследовательской, 

игровой, коммуникативной, музыкальной и др. При этом приоритетное место при организации 

учебного процесса отводилось игре.  

Большое внимание в ДОУ уделялось физическому развитию детей, которое представлено 

системой физкультурно-оздоровительной работы с использованием здоровьесберегающих 

технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей и снижение заболеваемости; 

привлечение родителей к формированию у детей ценностей здорового образа жизни.  

10.  Международный 

конкурс «Новый год», 

на сайте «Солнечный 

свет» 

11.12.2022 2 

 

Диплом                       

I  место 

«В гости к 

снеговичку» 

 

11.  Международный 

конкурс «Моя семья и 

новогодняя сказка», 

Всероссийская 

программа «Святость 

материнства» 

12.2022 3                            Сертификат 

участника 

Творческая 

работа 

12.  Международный 

конкурс детского 

творчества 

«СНЕГОВиКо» 

2021/2022 

12.2022 2                             Диплом 

Победителя 

«Зимой в 

лесу» 
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При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие педагогические 

технологии: 

 здоровье сберегающие образовательные технологии:  

учебно-методическое пособие по основам безопасности жизнедеятельности детей старшего 

дошкольного возраста «Безопасность» Р.Б. Стеркиной, где подробно определены задачи по 

приобщению детей к здоровому образу жизни в разделе «Здоровье ребёнка».  Методическое 

пособие М. Ю. Картушиной «Сценарии оздоровительных досугов для детей 3-7 лет». Используется 

для проведения оздоровительных развлечений, которые направлены на совершенствование 

двигательных навыков в игровой форме.                                                                                                                                                               

 проектная деятельность: 

 в течение учебного года реализовывались краткосрочные и долгосрочные проекты по темам 

«Правила пожарные – дети знать обязаны», «Здоровый, сильный, успешный», «Арт  -проект 

«Богатыри Земли русской», «Путешествие по русским народным сказкам»», «Далёкий космос», 

«Огород на окне» и др. 

 исследовательская деятельность: 

исследовательская деятельность реализовывалась с использованием методического пособия 

Веракса Н.Е., Галимов О.Р. «Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников». М., 

2015г. как в режимных моментах так и на прогулке.  

Педагоги с детьми младшего дошкольного возраста исследовали свойства   воды, песка: «Какая 

бывает вода»,  «Плавает или тонет», «Теплая – холодная», «Наливаем, выливаем, сравниваем». 

Игры с песком: «Следы», игра - эксперимент «Песок мокрый и сухой», игра «Испечем угощение», 

«Отпечатки рук», «Почему песок рассыпается», «Необыкновенные следы», «Песочные прятки», 

«Узоры на песке».  

С детьми старшего дошкольного возраста исследовали свойства металла, воды, воздуха. Темы: 

«Свет и тень», «Разноцветные шарики», «Почему дует ветер», тонет- не тонет» и др. 

 информационно-коммуникативные технологии: 

информационные технологии были направлены на формирование у воспитанников элементарных 

умений и навыков работы с информацией, ориентации в информационных потоках, расширение 

кругозора.  

Электронная библиотека детского сада пополнилась новыми презентациями по безопасности 

«Правила дорожной безопасности», «Не шути с огнем!»; по здоровому образу жизни «Здоровым 

быть здорово!», «Безопасное поведение на улице и дома», «Полезные и вредные привычки»; 

познавательному развитию, появились новые интерактивные игры-раскраски «Овощи», «Фрукты и 

ягоды», картотека опытов и экспериментирования в старшей группе. 

 технология развивающего обучения: 

направлена на развитие познавательных, нравственных и физических способностей воспитанников 

с мотивацией на конкретное действие или познание нового (содержание развивающей предметно-

пространственной среды). 

 игровая технология 

Губанова Н.Ф. «Игровая деятельность в детском саду». М., 2015г.  

Социо-игровая технология, направлена на формирование у воспитанников умения целенаправленно 

владеть волевыми усилиями, устанавливать правильные отношения со сверстниками и взрослыми, 

видеть себя глазами окружающих.  
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Для организации образовательного процесса в группах созданы необходимые условия для 

совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности, условия для 

организованной образовательной деятельности с воспитанниками, для разнообразных видов 

детской деятельности: игровой, познавательной, творческой, трудовой. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями)   

      Одной из задач деятельности ДОУ по реализации Программы являлось обеспечение 

педагогической поддержки семьям воспитанников и повышение компетентности родителей в 

вопросах образования и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей.  

     Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) осуществлялось через 

групповые информационные уголки для родителей, индивидуальные беседы, консультации, 

родительские собрания, конкурсы, выставки, акции, праздники и развлечения, информирование 

родителей через сайт ДОУ. 

    В детском саду, созданы условия для дистанционного освоения ОП ДО - на сайте ДОУ был 

разработан и реализован раздел «Дистанционный детский сад» для родителей (законных 

представителей). размещены материалы по каждой возрастной группе, даны рекомендации по 

применению форм и методов работы с детьми, рекомендованы ссылки на электронные 

образовательные ресурсы для организации совместной деятельности родителей с детьми.  

Вывод:   

Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребёнка.  

 

1.5. Оценка востребованности выпускников 

 

В 2022 году детский сад выпустил в школу 21 воспитанника. 

Информация о выпускниках ДОУ 2022 года: 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 14» -                

1 чел. 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 22» -                

1 чел. 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 23  

с углублённым изучением отдельных предметов» - 6 чел.                 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 71» -             

10 чел. 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 39» -                

1 чел. 

 Дальнее Зарубежье – 2 чел. 

Вывод: У воспитанников сформированы предпосылки к учебной деятельности, они готовы к 

обучению в школе. Все выпускники (100%) поступили в общеобразовательные школы города и за 

его пределами. (100%).  
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1.6. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

            ДОУ укомплектовано педагогическими кадрами на 100 % в соответствии со штатным 

расписанием.   

Педагогический коллектив образовательного учреждения представляет: старший воспитатель 

-0,5 ст., 8 воспитателей, инструктор по физической культуре -0,5 ст., музыкальный руководитель-

1,25ст.                                                                                                                                                              

Численность персонала (педагоги): Педагоги -11 человек. 

Распределение педагогического коллектива по возрасту: 

 

до 

25  

лет  

25-29 

лет  

30-34 

лет  

35-39 

лет  

40-44 

лет  

45-49 

лет  

50-54 

лет  

55 лет 

и 

более  

60-64 

лет  

65   

и 

более 

Итого  

0 1  1  0 2 2 0  1 2 2 11 

 

Средний возраст административного и педагогического персонала по состоянию на 31.12.2022 

составляет 47 лет.   

 

По образованию  

 

Образование   2022  

Высшее   5 (45%) 

Среднее - профессиональное  6 (55%) 

 

По педагогическому стажу работы  

 

Год  до 5 лет  от 5 - 10 лет  от 10 -15   15-20  20 и более  

2022 1 (9%) 3 (27%) 0 (0%) 1 (9%) 6 (55%) 

 

По квалификации 

 

Высшая категория  Первая категория  Не имеет аттестации 

4 ( 36 %)  6 (55 %)  1 (9 %)  
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В ДОУ выстроена система работы по аттестации педагогических кадров. Имеется 

необходимая нормативная база, образцы оформления аттестационных материалов. Разработан 

перспективный план аттестации и повышения квалификации.                                                                                        

В отчётном году процедуру аттестации прошел 1 педагог: установлена первая 

квалификационная категория музыкальному руководителю Париловой Н.А. (февраль 2022г.); не 

имеет аттестации Хаснаева Е.И., стаж работы в ДОО менее 2-х лет. 

Развитие кадрового потенциала  

Анализ курсовой подготовки педагогов в 2022 году показал, что 100% педагогов имеют курсовую 

подготовку по направлению ФГОС ДО и профилю работы. Все педагоги владеют навыками 

пользователя ПК. 

Бурунова В.Н., воспитатель прошла повышение квалификации в ООО "Центр повышения 

квалификации и переподготовки "Луч знаний" "Воспитание детей дошкольного возраста" (март 

2022г.); 

Воробьева Е.И.., воспитатель прошла повышение квалификации в НОЧУ ВО «Московский 

институт психоанализа» по программе «Нейропсихологические технологии в работе с детьми в 

образовательном учреждении (110 час.), (ноябрь 2022); 

Паршкова А.А., воспитатель прошла повышение в НИРО "Дошкольное образование в условиях 

актуализации ФГОС ДО" (апрель 2022); 

Недобитко Т.Ю., воспитатель прошла повышение в НИРО "Дошкольное образование в условиях 

актуализации ФГОС ДО" (апрель 2022); 

Хаснаева Е.И., воспитатель прошла повышение квалификации в Государственном автономном 

образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Ленинградский 

областной институт развития образования» по программе «Актуальное содержание и эффективные 

практики психолого – педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей 

раннего и дошкольного возраста. (72 часа), (декабрь 2022)  

В течение года педагоги обобщали и транслировали свой педагогический опыт в профессиональных 

сообществах и творческих конкурсах разного уровня. 

Паршкова А.А., воспитатель принимала участие в образовательном вебинаре «Создание 

персонального сайта педагога», в рамках онлайн марафона «Педагог нашего времени треки 

профессионального роста» (октябрь 2022); 

Пичугина А.А., воспитатель принимала участие в городском образовательном семинаре 

«Воспитание природой» (декабрь 2022). 

Трансляция опыта осуществлялась и через публикацию статей, через семинары-практикумы, 

мастер-классы для педагогов.        

       В отчетном году педагогический коллектив ДОУ являлся активным участником конкурсов, 

смотров-конкурсов, выставок, муниципального, регионального, Всероссийского уровней и имеет 

следующие достижения:  

Участие в вебинарах, семинарах 

№ Наименование мероприятия Дата 

участия 

Кол-во 

участников  

Подтверждаю

щий документ 

Всероссийский уровень  

1. Вебинар «Подвижные игры для детей 

дошкольного возраста»  на 

Международном портале «Солнечный 

свет» 

Декабрь  

09.02.22 

1 

Паршкова 

А.А. 

Сертификат  

СМ3713204 
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2. Вебинар «Использование пуговиц в 

работе с дошкольниками» на  

Международном образовательном     

портале "Солнечный свет"                                                             

18.02.22 1  

Недобитко 

Т.Ю. 

Сертификат  

СТ2659320 

3. Вебинар» Формирование 

пространственных представлений, как 

фактор полноценного речевого развития 

дошкольника и младшего школьника»  на 

Международном портале «Солнечный 

свет» 

12.06.22 1 

Свечникова 

Л.В. 

Сетрификат 

СМ4228395 

 

4. Вебинар «Активизация речевой 

деятельности в рамках работы в ДОО» на 

Международном портале «Солнечный 

свет» 

02.06.22 1 

Хаснаева Е.И. 

Сетрификат 

СМ 4215727 

5. Вебинар «Развитие произвольного 

внимания у дошкольников посредством 

дидактических и речевых игр» на  

Международном образовательном     

портале «Солнечный свет»                                                             

11.11.22 1 

Бурунова 

В.Н. 

Сетрификат 

СМ4543237 

6. Вебинар «Пескография как 

инновационная технология в развитии 

дошкольников» на Международном 

портале «МЦОиП онлайн» 

06.12.22 1 

Бурунова 

В.Н. 

Сетрификат 

383269СРТ 

7. Обучение по санитарно- просветительской 

программе «Основы здорового питания 

дошкольников», в рамках федерального 

проекта «Укрепление общественного 

здоровья» национального проекта 

«Демография»,  образовательный центр 

по вопросам здорового питания ФБУН 

«Новосибирский НИИ гигиены» 

22.10.2022 5 Сертификат 

8. Форум инноваций «Инновационный 

кластер города Иванова: траектория 

сотрудничества» 

01.11.22 2 

Хаснаева Е.И. 

Пичугина 

А.А. 

 

9. Вебинар «Социальное партнерство 

детского сада, семьи и школы, как ресурс 

формирования готовности детей к 

школьному обучению» 

10.11.22 1 

Паршкова 

А.А. 

Сертификат 

10. Тестирование «Педагогическая 

компетентность воспитателя ДОУ в 

соответсвии с ФГОС ДО» во 

Всероссийском институте развития 

«Перспективы» Федеральном 

инновационном центре образования 

12.11.22 1 

Свечникова 

Л.В. 

 

Сетрификат 

0063743 
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Публикации педагогов 

 

«Эталон» (г.Москва) 

11. Вебинар «Влияние мелкой моторики на 

интеллектуальное развитие ребёнка» на  

образовательном     портале «Солнечный 

свет»                                                             

16.12.22 1 

Свечникова 

Л.В. 

Сертификат 

СМ3516879 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Кол-во 

участников  

Подтвержда

ющий 

документ 

Конкурсная 

работа 

Всероссийский уровень  

1.  План по 

самообразованию на тему 

«Развитие экологического  

воспитания дошкольника 

через дидактические 

игры» в Образовательной  

социальной сети 

nsportal.ru 

10.01.22 1 

Свечникова 

Л.В., 

воспитатель 

Свидетельст

во 

ДП-19-58                      

№ 111679                         

 

Проект 

«Экология 

родного 

края» 

2.  Работа «Картотека 

дидактических игр по 

КГН» опубликована в 

сборнике 

«Педагогическая теория и 

практика: актуальные 

идеи и успешный опыт в 

условиях модернизации 

российского 

образования» (г. Москва) 

26.02.22 1 

Бурунова В.Н. 

Свидетельст

во о 

публикации  

DOC№ 

0035606 

Картотека 

дидактически

х игр 

3.  Конспект 

образовательной 

деятельности по 

развитию речи в младшей 

группе «У кого какая 

мама?»на страницах 

педагогического 

сборника «Горизонты 

педагогики» 

18.05.22 1 

Бурунова В.Н. 

Сертификат 

GPP-

4010832 

Конспект 

занятия 

4.  Статья «Пальчиковое 

рисование –интересная 

идея для досуга», на 

сайте «Всероссийский 

центр образования и 

развития «Педагоги 

России» г. Москва 

21.05.22 1 

Недобитко Т.Ю 

Свидетельст

во                                 

о 

публикации  

DOC№ 

0035950 

Статья 
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Участие педагогов в конкурсах, акциях 

5.  Картотека игр по 

экологическому 

воспитанию 

дошкольников, на сайте 

издания Портал «Завуч» 

06.12.22 1 

Бурунова В.Н. 

Свидетельст

во                                 

о 

публикации  

4215-402876 

Картотека 

6.  Презентация «С чего 

начинается Родина?», на 

сайте образовательной 

социальной сети 

nsportal.ru 

08.12.22 1 

Паршкова А.А. 

  

Презентация 

7.  Конспект ООД по 

познавательно-

исследовательской 

деятельности  на сайте 

образовательной 

социальной сети 

nsportal.ru 

08.12.22 1 

Пичугина А.А. 

 Конспект 

ООД 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

участия 

Кол-во 

участников  

Подтвержда

ющий 

документ 

Конкурсная 

работа 

Муниципальный уровень  

1.  Городской марафон «За 

здоровый образ жизни» 

01.2022 4 

Недобитко 

Т.Ю.. 

Свечникова 

Л.В. 

Паршкова 

А.А. 

Бурунова 

В.Н. 

Грамота за 

участие 

Проектная 

деятельность 

2.  Городская физкультурно-

оздоровительная акция 

«На одной лыжне» 

02.2022 10 

10 

Диплом за 

активное 

участие 

Соревнование, 

праздник 

выходного дня 

3.  Городская выставка-

конкурс «Весенние 

фантазии», эколого-

биологический центр  

04.2022 3 

Недобитко 

Т.Ю. 

Пичугина 

А.А. 

Благодарнос

ть за 

активное 

участие 

Весенняя 

композиция 

4.  Городской Интернет-

фестиваль юных 

дарований «Солнышко в 

ладошке-2022» 

04.2022 1 

Парилова 

Н.А. 

Грамота 2 

место 

Песенное 

творчество 

«Весенняя 

песенка» 

5.  Городское соревнование 

по спортивному туризму 

05.2022 2 

Чудина И.В. 

Благодарнос

ть за 

Спортивные 

соревнования 
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«Слет юных туристов» Недобитко 

Т.Ю. 

активное 

участие 

6.  Городская физкультурно 

– оздоровительная акция 

«Все на велосипед» 

06.2022 3 

Чудина И.В. 

Недобитко 

Т.Ю 

Пичугина 

А.А. 

Благодарнос

ть за 

активное 

участие 

Спортивные 

соревнования 

7.  Городской конкурс 

«Внимание! Светофор», 

Департамент образования 

08.2022 1 

Пичугина 

А.А. 

 

Диплом за 

участие 

Конкурс 

рисунков «Дети 

за безопасность 

дорожного 

движения!» 

8.  Городская акция «Гордо 

реет флаг России!», 

посвященная Дню 

государственного флага 

РФ, организованная ЭБЦ 

08.2022 2 

Парилова 

Н.А. 

Недобитко 

Т.Ю. 

Благодарнос

ть 

Фотографии, 

отражающие 

тематику с 

хештегом.  

 

9.  Физкультурно – 

оздоровительная акция 

«Растим здоровое 

поколение» 

11.2022 2 

Чудина И.В. 

Пичугина 

А.А. 

Диплом за 

участие 

Спортивные 

соревнования 

10.  Городская 

психологическая акция 

«Здравствуй, друг!. 

Посвященная дню 

толерантности, 

организованный МБУ ДО 

ППМС-центр 

    11.2022 6 Благодарств

енное 

письмо 

Психологическа

я акция 

11.  Городская 

психологическая акция 

посвященная Дню 

Матери «Мамочка, 

любимая моя!»,  

организованный МБУ ДО 

ППМС-центр 

11.2022 6 Благодарств

енное 

письмо 

Фотовыставка 

12.  Городской конкурс-

«Лучшая новогодняя 

игрушка» 

12.2022 Свечникова 

Л.В. 

Пичугина 

А.А. 

Недобитко 

Т.Ю. 

Диплом Новогодняя 

игрушка 

13.  Городской конкурс 

новогодних ёлочных 

игрушек «Нарядим самую 

большую ёлку вместе», 

номинация «Новогодний 

12.2022 1 

Недобитко 

Т.Ю. 

Диплом                        

I степени 

Новогодняя 

игрушка 
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шар» 

Региональный  уровень 

1. Участие в областной 

акции Единого дня 

чтения «Читаем вместе! 

Читаем вслух!», 

организованный МБУ 

«Централизованная 

библиотечная система» 

ЦДБ им.А.П.Гайдара 

10.2022 2 

Бурунова 

В.Н. 

Пичугина 

А.А. 

Благодарств

енное 

письмо 

Чтение 

произведений: 

Ю. Коваль 

«Сказка про 

тигренке на 

подсолнухе» 

2. Участие в областной 

акции Рождественские 

чтения «Научи свое 

сердце добру!» 

организованный МБУ 

«Централизованная 

библиотечная система» 

ЦДБ им.А.П.Гайдара 

12.2022 2 

Бурунова 

В.Н. 

Пичугина 

А.А. 

Благодарств

енное 

письмо 

Чтение 

произведения: 

Мария – Луиза 

Вер «Рождество 

зверей» 

3. Участие в фестивале 

«Семья – вместе весело 

шагать». Спортивные 

соревнования по 

северной ходьбе 

06.2022 2 

Чудина И.В. 

Недобитко 

Т.Ю. 

Диплом за 

активное 

участие 

Спортивное 

соревнование 

Всероссийский уровень (международный) 

1. V Всероссийский конкурс 

«Ты Гений» в номинации 

«Творческая работа» 

01.2022 1 

Свечникова 

Л.В. 

Диплом                    

I степени 

«Зимушка 

хрустальная» 

2. Международный  конкурс 

«День защитника 

Отечества» на    

Международном 

образовательном     

портале «Солнечный 

свет»                                                             

02.2022 1 

Бурунова 

В.Н.  

Диплом  

1 место 

Композиция 

«Кораблик» 

3. Участие в XXXIX 

Всероссийской массовой 

лыжной гонке                                             

«Лыжня России -2021» 

 

02.2022 4 

 

Диплом Соревнования 

4. VII Международный 

конкурс «Надежды 

России» в номинации 

«Букет цветов к 8 Марта» 

03.2022 3 

Недобтко 

Т.Ю. 

Бурунова 

В.Н. 

Свечникова 

Л.В.  

Диплом                    

I степени 

Творческая 

работа «Цветы 

для любимой 

мамы» 

5. VIII Всероссийский 04.2022 Свечникова Диплом                    Нетрадиционно
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конкурс «Ты Гений» в 

номинации «Космические 

тайны» 

Л.В. I степени е рисование  

«В мире 

космоса» 

6. Всероссийский конкурс 

изобразительного и 

прикладного творчества 

«Космический корабль на 

старте, посвященного 60-

летию полета 

Ю.А.Гагарина»,  сайт 

«Новое Достижение» 

04.2022 Свечникова 

Л.В. 

Недобитко 

Т.Ю. 

 

Диплом 

Лауреата I 

cтепени 

 

Творческая 

работа                        

«Мы- 

космонавты» 

7.  Всероссийский конкурс 

«Талантливые дети 

России» в номинации «В 

ожидании Пасхи»,  Центр 

организации и 

проведения 

Международных и 

Всероссийских конкурсов 

г. Москва 

05.2022 1 

Пичугина 

А.А. 

 

Победитель                   

I место 

Панно 

«Пасхальные 

напевы» 

8. Всероссийский конкурс 

«Мамин день», на сайте 

«Вестник педагога» 

05.2022 1 

Недобитко 

Т.Ю. 

 

Диплом  

I место  

Творческая 

работа 

9. Фестиваль ООК «Время 

заботы об окружающей 

среде» 

10.2022 3 

Паршкова 

А.А. 

Пичугина 

А.А. 

Хаснаева Е.И. 

Участие Проект 

10. II Всероссийский конкурс 

«Ты –Гений! 

10.2022 1 

Свечгникова 

Л.В. 

Лауреат I 

степени 

Мудрая 

Совушка 

11. Межрегиональный 

конкурс «Время года. 

Перелетные птицы" 

11.2022 1 

Бурунова 

В.Н. 

Участие Творческая 

работа  

(презентация) 

12. III Всероссийский 

профессиональный 

конкурс «Гордость 

страны» 

11.2022 1 

Свечникова 

Л.В. 

Диплом I 

место 

«Мамочка 

любимая моя» 

13. Международный конкурс 

«Новый год», на сайте 

«Солнечный свет» 

12.2022 2 

Свечникова 

Л.В. 

Недобитко 

Т.Ю. 

Диплом                       

I  место 

«В гости к 

снеговичку» 

 

14. Международный конкурс 

«Моя семья и новогодняя 

12.2022 3  

Свечникова 

Сертификат 

участника 

Творческая 

работа 
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Вывод:  МБДОУ обладает необходимым кадровым потенциалом для осуществления 

образовательной деятельности. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также занимаются саморазвитием, что позволяет решать вопросы 

всех направлений в воспитательно-образовательной работе с воспитанниками по реализации 

Программы.  

 

1.7.Оценка учебно - методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

        Анализ качества учебно-методического обеспечения ДОУ проводился по оценке уровня 

оснащенности образовательной деятельности учебно-методическим комплексом, методическими 

пособиями и материалами по реализации Программы. Было выявлено, что методические пособия, 

наглядно- дидактические пособия и материалы, имеются по всем пяти образовательным областям и 

расположены в методическом кабинете и группах детского сада. 

В течение учебного года приобрели наглядно-дидактические пособия по основам 

безопасности: бизбороды на старшую и подготовительную группы, набор жилеток со знаками, 

набор «Дорожные знаки», плакаты «Опасные ситуации», дидактические игры к парциальной 

программе: «Безопасность» Учебное пособие по основам безопасности жизнедеятельности детей 

старшего дошкольного возраста» под ред. Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной, 2002.  

Таким образом по итогам 2022 года для реализации Программы, ДОУ обеспечено методической 

литературой, но остается актуальным вопрос обновления наглядно - демонстрационного 

материала по ОО «Познавательное развитие» (раздаточный, демонстрационные материалы), 

по приобретению ЭОР (наглядно-дидактический материал) по ОО «Речевое развитие», ОО 

«Познавательное развитие», ОО «Художественно-эстетическое развитие». 

В методическом кабинете ДОО имеется библиотека методической литературы для педагогов 

и библиотека детской художественной, научно-популярной литературы, иллюстративный материал, 

дидактические пособия, демонстрационный и раздаточный материал.  

 Ведётся учёт необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно - образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО и частью, 

формируемой участниками образовательного процесса для каждой возрастной группы.  

Электронная библиотека детского сада пополнилась новыми презентациями по безопасности 

«Правила дорожной безопасности», «Не шути с огнем!»; по здоровому образу жизни «Здоровым 

быть здорово!», «Безопасное поведение на улице и дома», «Полезные и вредные привычки»; по 

познавательному развитию, появились новые интерактивные игры-раскраски «Овощи», «Фрукты и 

ягоды», картотека опытов и экспериментирования в старшей группе; БТ «Оптимизация процесса 

сказка», Всероссийская 

программа «Святость 

материнства» 

Л.В. 

Бурунова В.Н. 

Недобитко 

Т.Ю.                           

15. Международный конкурс 

детского творчества 

«СНЕГОВиКо» 2021/2022 

12.2022 2 

Свечникова 

Л.В. 

Недобитко 

Т.Ю.                          

Диплом 

Победителя 

«Зимой в лесу» 



27 

 

организации дежурства в старшей группе», «Оптимизация процесса подготовки детей к прогулке в 

средней группе». 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения 

используются электронные ресурсы. На сайте ДОУ имеются ссылки на порталы информационных 

образовательных ресурсов.  

Бесплатный доступ педагогических работников к образовательным, методическим и 

научным услугам ДОУ через сеть Интернет осуществляется с компьютера, ноутбука, 

установленного в каждой возрастной группе. 

 

Вывод:   

Учебно-методическое обеспечение в Учреждении соответствует требованиям реализуемой 

образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. 

Созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса 

на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность.  

Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. 

Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, 

качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. В 

следующем учебном году планируется продолжить работу по оснащению Учреждения наглядно-

демонстрационным материалом и дидактическими пособиями, соответствующие требованиям 

ФГОС ДО. 

 

1.8. Оценка материально-технической базы 

           В целях обеспечения безопасного пребывания воспитанников в Учреждении имеется кнопка 

тревожной сигнализации с выходом на городскую вневедомственную охрану.  

          В целях противопожарной безопасности установлена противопожарная сигнализация со 

звуковым сигналом, система передачи извещений о пожаре «Стрелец-мониторинг».                                                         

На входе в здание установлена система «Домофон», установлено видеонаблюдение (4 камеры- 

наружные). Имеется система тревожной сигнализации, кнопка экстренного вызова наряда 

подразделения вневедомственной охраны, заключен договор на оказание охранных услуг и 

техническое обслуживание тревожной кнопки.  Разработан план мероприятий по 

антитеррористической деятельности учреждения, обеспечивающий охрану здания в рабочее, 

ночное время и выходные дни. Территория по всему периметру ограждена металлическим и 

деревянным забором, который находится в исправном состоянии.  

В ДОУ имеется нормативно-правовая документация, регулирующая деятельность 

образовательного процесса. Осуществляется работа по изучению и реализации нормативных 

документов.    

В Учреждении имеются локальные акты, регулирующие деятельность учреждения и 

правоотношения участников образовательного процесса, утвержденные в установленном порядке.  

В ДОУ создана система организации воспитательно-образовательного процесса и создания 

условий на основе требований СанПин, Госпожнадзора и др. 

Сотрудники Учреждения выполняют свои функции в соответствии с должностными 

инструкциями. 

В ДОУ создаются условия для безопасного пребывания детей и сотрудников в учреждении. 

Соблюдаются правила пожарной безопасности. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ 
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(питьевой, световой, тепловой и воздушный режимы) соответствует требованиям 

Госсанэпиднадзора. 

Детский сад полностью укомплектован первичными средствами пожаротушения 

(огнетушителями).   На каждом этаже имеется план эвакуации. 

В ДОУ имеется паспорт антитеррористической защищенности. С сотрудниками детского 

сада регулярно проводятся плановые и внеплановые   инструктажи по обеспечению безопасности, 

тренировочные эвакуации детей и сотрудников МБДОУ на случай возникновения ЧС, с записями в 

журналах, с составлением актов.  

С 6.00 ч. до 18.00 ч. организовано дежурство сотрудников ДОУ, с 18.00 до 6.00 дежурство 

осуществляют сторожа. 

В групповых помещениях детского сада, в целях безопасности детей, вся мебель 

закреплена, соответствует возрасту, промаркирована, отсутствуют травмоопасные игрушки. Весь 

инвентарь, столовая посуда содержатся в чистоте и хорошем состоянии. Участки для прогулок 

ежедневно осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов.  

За 2022 год в ДОУ не было зарегистрировано ни одного случая детского травматизма, что 

свидетельствует об эффективной работе в данной направлении. 

 

              В ДОУ созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности 

детей во всех основных образовательных областях, которые гарантируют:  

-  охрану и укрепление физического и психического здоровья детей;  

-  обеспечивают эмоциональное благополучие детей;  

-  способствуют профессиональному развитию педагогических работников;  

-  создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования;  

- создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности.  

 В ДОУ созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности детей во 

всех основных образовательных областях, которые гарантируют: -  охрану и укрепление 

физического и психического здоровья детей;  

- обеспечивают эмоциональное благополучие детей;  

- способствуют профессиональному развитию педагогических работников;  

- создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования;  

- создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности.  

В ДОУ имеется: кабинет заведующего; методический кабинет; медицинский кабинет; 

комната развивающих игр; пищеблок; физкультурный зал; музыкальный зал;  

групповые помещения для всех возрастных групп детей, включающие приемные комнаты, игровые, 

спальни, туалетные комнаты; служебные помещения; прогулочные участки; спортивная площадка.  

Оборудование  помещений  соответствует СанПин» 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 года № 2 «Об утверждении СанПин» 1.2.3685-21). 

Развивающая предметно-пространственная среда содержательно насыщена, полифункциональна, 

трансформируема,  вариативна,  доступна  и  безопасна,  имеет  необходимый уровень 

оборудования.  
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В ДОУ имеется выход в сеть Интернет, имеются ТСО:  

Перечень мультимедийного оборудования 

Наименование Цель использования Место нахождения 

Моноблок Lenovo «Idea 

Centre AIO 3 24ADA6 23.8'' 

Для организации методической работы, 

просмотра вебинаров, работы с 

Интернет-ресурсами, проведения 

онлайн-конференций, семинаров  

Методический кабинет 

Принтер CANON 

MF742Cdw  

 

Для оформления документации, ведения 

отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности  

Фотоаппарат Для фото и видео фиксации 

образовательного процесса, результатов 

детской деятельности  

Принтер MFP M1132 

 

Для оформления документации, 

ведения отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности 

Компьютер персональный  

 

Для организации управленческой 

работы,  

оформления документации, ведения 

отчетности,   

вебинаров, работы, с Интернет-

ресурсами  

Кабинет заведующей 

Принтер PANTUM Для оформления документации, ведения 

отчетности, сканирования, копирования  

Компьютер PHILIPS 

 

Для оформления документации, ведения 

отчетности, ведение программы 

«Питание»  

Медицинский блок 

 

Принтер MF 4730 Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки 

информационных материалов по 

питанию и по медицинской 

деятельности  

Ноутбук TOSHIBA Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности 

Музыкальный зал 

 

Музыкальный центр 

PHILIPS 

 

Для проведения образовательной 

деятельности по музыкальному 

развитию, физическому развитию, 

проведения утренников, досугов, 

развлечений.  

Проектор  

 

Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний, Мультимедийный экран 
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настенный  организационных собраний коллектива  

Аудио магнитола  

 

Для проведения образовательной 

деятельности по музыкальному 

развитию, физическому развитию, 

проведения утренников, досугов, 

развлечений.  

Ноутбук ASUS Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности  

II группа раннего возраста 

Ноутбук ASUS Для оформления документации, ведения 

отчетности, подготовки дидактических 

раздаточных материалов для 

образовательной деятельности  

 Младшая группа 

 

Принтер Canon  Для оформления документации, ведения 

отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности  

 

Проектор Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний 
Мультимедийный экран 

(настенный) 

Магнитофон HUNDDAI Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений.  

Компьютер Для оформления документации, 

ведения отчетности, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности, 

работы  с Интернет-ресурсами 

Средняя группа 

Ноутбук 

Принтер Для оформления документации, 

ведения отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности 

Проектор  

 

Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний Мультимедийный экран 

настенный  

Магнитофон Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений. 

Ноутбук SAMSUNG Для оформления документации, 

ведения отчетности, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности, 

Старшая группа 
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работы  с Интернет-ресурсами 

Сенсорная доска Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний 

Магнитофон Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений. 

Цветной принтер HP 

Deskfet 5810 

Для оформления документации, 

ведения отчетности, сканирования, 

копирования, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности 

Ноутбук Для оформления документации, 

ведения отчетности, подготовки 

дидактических раздаточных материалов 

для образовательной деятельности, 

работы  с Интернет-ресурсами 

Подготовительная группа 

Мультимедийный экран 

настенный 

Для проведения образовательной 

деятельности, методической работы, 

родительских собраний Проектор  

 

Магнитофон Для проведения образовательной 

деятельности на группе, проведения 

утренников, досугов, развлечений. 

 

Оснащение материально-технической базы в 2022 году  

Вид расходов Сумма средств Источник финансирования 

Моноблок Lenovo «Idea Centre 

AIO 3 24ADA6 23.8''  

46 900 ,00 субвенция 

Ноутбук Aser Aspire 3 45 200,00 субвенция 

Системный блок (2 шт.) 70 227,28 субвенция 

Мячи 14 285,00 субвенция 

Игрушки, пособия 29 409,52 субвенция 

Бумага для о/печати 18 015,00 субвенция 

Уличное оборудование 100 000,00 субвенция 

Столы  37 170,00 субвенция 

Игрушки 48 001,00 субвенция 

Услуги связи 25 720,00 субвенция 

Посуда из нерж. стали 49 589,00 бюджетные средства 

Посуда из фарфора 39 478,00 бюджетные средства 

Смета на АПС 50 000,00 бюджетные средства 

Спил деревьев 100 000,00 бюджетные средства 

Шкафы 50 000,00 бюджетные средства 

Обслуживание сайта 3 250,00 бюджетные средства 
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Медицинский осмотр 74 000,00 бюджетные средства 

Наматрасники 37 740,00 бюджетные средства 

Техническое и аварийное 

обслуживание инженерного 

оборудования 

306 688,00 бюджетные средства 

Дзержинские ведомости 24 000,00 бюджетные средства 

Установка оконных блоков на 

пищеблоке ( из ПВХ профиля)  

77 123,45 поддержки территорий 

   

Итого: 1 253 795,00  

 

 заработная плата сотрудников; 

 расходы на коммунальные платежи и содержание здания; 

 организация питания 

 

Вывод:  

Материально-техническая база ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

ДОУ оснащено необходимым оборудованием для полноценного функционирования.  

Соблюдаются меры противопожарной и антитеррористической защищенности.  

 Расширение материально-технической базы способствует качественной реализации ООП ДО.  

 

1.9. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Внутренняя система оценки качества образования ДОУ организуется в соответствии с 

Положением о мониторинге качества образования Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №140» и перечня обязательной информации 

подлежащей мониторингу в МБДОУ «Детский сад №140». 

 

 Критерий (индикатор) Показатель Форма, вид 

документального отчета 

1  

 Качество 

образовательных 

программ дошкольного 

образования 

1.1. Разработка и реализация 

общеобразовательных программ 

дошкольного образования (далее- ОП ДО), 

соответствующих требованиям ФГОС ДО к 

структуре и содержанию образовательных 

программ дошкольного образования;  

1.2. Наличие в ДОО разработанных 

программ (парциальных программ, ДООП), 

имеющих экспертное заключение (разного 

уровня). 

Мониторинг 

внутренней оценки 

качества. 

Размещение ОП на 

сайте ДОУ 

2. Качество содержания 

образовательной 

деятельности в 

дошкольных 

образовательных 

2.1. Содержание ОП ДО обеспечивает 

развитие личности в соответствии с 

возрастными и индивидуальными 

особенностями детей по следующим 

компонентам: социально- коммуникативное 

Мониторинг 

внутренней оценки 

качества. 

Сводная карта 
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организациях развитие, познавательное развитие, речевое 

развитие, художественно- эстетическое 

развитие, физическое развитие; 

2.2. Наличие разработанных в ДОО 

методических материалов по основным 

направлениям образовательной 

деятельности, имеющих экспертное 

заключение. 

2.3. Наличие обобщенного в процессе 

аттестации на высшую квалификационную 

категорию педагогического опыта по 

реализации образовательных областей 

2.4. Наличие методических материалов по 

дошкольному образованию, победивших в 

конкурсах различного уровня; 

2.5. Участие в муниципальных проектах, 

конкурсах по вопросам дошкольного 

образования; 

2.6. Участие в региональных проектах по 

вопросам дошкольного образования;  

2.7. Участие в федеральных проектах по 

вопросам дошкольного образования. 

индивидуального 

учёта результатов 

освоения ОП ДО 

 

Паспорт 

методического 

кабинета 

 

Портфолио 

воспитателей 

 

 

Дипломы, 

сертификаты 

 

 

 

 

Аналитическая 

справка  

3. Качество 

образовательных 

условий в дошкольных 

образовательных 

организациях: 

3.1. Создание в ДОО условий для детей с 

ОВЗ/ детей-инвалидов; 

3.1.1. Реализация адаптированных 

образовательных программ дошкольного 

образования, соответствующие требованиям 

ФГОС ДО к структуре и содержанию 

образовательных программ дошкольного 

образования (с учетом заключения ПМПК 

и/или ИПРА); 

3.1.2. Наличие специалистов 

соответствующего профиля для реализации 

образовательных задач с детьми с 

ОВЗ/детьми-инвалидами; 

3.2. Кадровые условия ДОО соответствуют 

требованиям ФГОС ДО; 

3.2.1. Обеспечение ДОО педагогическими 

кадрами; 

3.2.2. Доля педагогических работников, 

аттестованных на первую/высшую 

квалификационную категорию; 

3.2.3. Доля педагогических работников 

высшей квалификационной категории; 

3.2.4. Доля педагогических работников, 

прошедших курсы повышения 

квалификации по актуальным вопросам 

дошкольного образования за последние 3 

года; 

3.2.5. Доля педагогических работников, 

повысивших профессиональные 

компетенции по основным направлениям 

Назначены 

ответственные за 

сопровождение 

инвалидов в 

помещении ДОО, 

прошедшими 

необходимое 

инструктирование. 

Официальный сайт 

ДОО в оборудован 

альтернативной 

версией для 

инвалидов по зрению. 

 

 

Отчёт по форме 85-К 

 

Мониторинг по 

кадрам 

 

 

 

 

План повышения 

квалификации 

План по аттестации 
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достижения необходимого качества 

дошкольного образования в ДОО; 

3.2.6. Доля педагогических работников с 

высшим образованием; 

3.2.7. Наличие педагогических работников 

ДОО принимавших участие в конкурсах 

профессионального мастерства разного 

уровня; 

3.2.8. Соответствие развивающей 

предметно-пространственной среды 

(предметно-пространственная среда 

группового помещения) требованиям ФГОС 

ДО; 

3.2.9. Соответствие психолого- 

педагогические условий требованиям ФГОС 

ДО; 

3.2.9. Наличие информационного 

обеспечения в ДОО. 

 

Дипломы, грамоты,  

сертификаты 

 

Мониторинг 

внутренней оценки 

качества. 

Перечни содержания 

РППС по возрастным 

группам 

 

Сайт МБДОУ №140 

Госпаблик в vkontakte 

4. Качество взаимодействия 

ДОО с семьей  

 

4.1. Организация взаимодействия ДОО с 

семьей; 

4.2. Наличие нормативно - правовых 

документов регламентирующих 

взаимодействие с семьями воспитанников; 

4.3. Размещение на официальном сайте ДОО 

разделов по взаимодействию с семьями 

воспитанниками; 

4.4. Доля родителей, участвующих в 

образовательной деятельности ДО; 

4.5. Удовлетворенность родителей 

качеством дошкольного образования; 

4.6. Наличие индивидуальной поддержки 

развития детей в семье. 

План мероприятий 

 

Нормативно-правовые 

документы ДОУ 

 

Разделы «Для Вас 

родители!», 

«Обратная связь», 

«Отзывы и 

предложения» 

Мониторинг 

внутренней оценки 

качества. 

Анкетирование 

Проектная 

деятельность 

5. Качество услуг по 

присмотру и уходу, 

здоровья, безопасности 

5.1. Создание условий по обеспечению 

здоровья, безопасности и качеству услуг по 

присмотру и уходу за детьми; 

5.2. Организация и участие участников 

образовательного процесса в мероприятиях 

по сохранению и укреплению здоровья; 

5.3. Уровень заболеваемости воспитанников 

ДОО ; 

5.4. Организация систематического 

наблюдения (мониторинга) за состоянием 

здоровья воспитанников, с учетом 

потребностей, возможностей и состояния 

здоровья; 

5.5. Обеспечение участников 

образовательного процесса полноценным 

Акты и отчёты по 

выполнению 

предписаний органов 

надзора. 

 

Мониторинг 

заболеваемости 

воспитанников ДОУ 

 

Анализ 

оздоровительной 

работы. 
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рациональным сбалансированным питанием 

с учетом потребностей воспитанников и 

рекомендаций родителей (ограничений в 

питании). 

6.  Качество управления в 

дошкольной 

образовательной 

организации: 

6.1. Наличие у руководителя ДОО 

требуемого качества профессиональной 

подготовки; 

6.2. Наличие в ДОО программы развития; 

6.3. Повышение руководителем ДОО 

управленческих компетенций по вопросам 

повышения качества дошкольного 

образования; 

6.4. Наличие внутренней системы оценки 

качества образовательной деятельности в 

ДОО (функционирует ВСОКО). 

План повышения 

квалификации 

План по аттестации 

Программа развития 

ДОУ представлена на 

сайте ДОУ 

Мониторинг 

внутренней оценки 

качества.  

 

 

План оперативного контроля по вопросам организации питания: 

 

Вопросы контроля Сроки Цель Объекты Контролирующие 

лица 

1. Хранение 

продуктов питания 

на складе  

Еженедельно Соблюдение 

санитарных 

требований 

Пищеблок, 

складское 

помещение 

Заведующий 

Завхоз 

2. Санитарное 

состояние 

помещений  ДОУ 

1 раз в месяц Выполнение 

санитарных 

норм и правил 

групповые, 

дополнительны

е помещения 

ДОО 

Заведующий 

 

3. Выдача пищи с 

пищеблока, 

качество 

приготовления 

Ежедневно Выполнение 

санитарно-

гигиенических 

норм 

Пищеблок Заведующий  

4.Организация 

питания 

воспитанников 

Ежедневно Выполнение 

норм питания, 

санитарно-

гигиенических 

норм, 

соблюдение 

режима 

Все группы Заведующий 

Старший 

воспитатель 

 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым 

планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, отчётов, карт наблюдений. 

Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при необходимости, предложения. 

Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По итогам контроля в зависимости от его 

формы, целей и задач, а также с учётом реального положения дел проводятся заседания 

педагогического совета и административные совещания.   
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Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации об 

организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач 

управления качеством.  На основании приказа заведующей ДОУ по результатам мониторинга    

устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения педагогов.  

Ежегодно в конце учебного года было проводится анкетирование о степени 

удовлетворенности родителей качеством деятельности МДОУ «Детский сад № 140».  

В мае 2022 года проведено анкетирование об удовлетворенности родителей оказываемыми 

образовательными услугами.  В анкетировании приняли участие 82 человека (75,9%), из пяти 

групп. Доля родителей считают, что уровень оказания образовательных услуг высокий –                         

49 человек (59,8%); средний – 33 человека (40,2%), низкий - 0% (0 человек). 

В анкетирование родителей об удовлетворенности присмотром и уходом за воспитанниками  

приняли участие 75% (34 человека).  В ходе соцопроса выявлено: доля родителей отмечает, что 

уровень оказываемых услуг по присмотру и уходу за детьми высокий и составляет 76,5% (26); 

средний- 23,5% (8); низкий уровень отсутствует.                                                                                                                                                                                   

Отрицательная оценка качества работы ДОУ не выявлена.   

В 2022 году активность участия родителей в образовательной деятельности ДОО, 

проводимых мероприятиях составила 86,7%.   

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии 

с требованиями действующего законодательства, созданная система работы ДОУ позволяет 

максимально удовлетворять потребность и запросы родителей.  

Таким образом, на основе самообследования деятельности Учреждения, представленной в 

аналитической части отчёта, можно сделать вывод, что в МБДОУ «Детский сад № 140» создана 

развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий социализации и 

индивидуализации воспитанников.  
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п  Показатели  Единица измерения 

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  
107 человек 

1.1.1  В режиме полного дня (8 - 12 часов)  107 человека 

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)  0 человек 

1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 человек 

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  
0 человек 

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  30 человек 

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  77 человек 

1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:  
107 человек  100 % 

1.4.1  В режиме полного дня (8 - 12 часов)  107 человек  100 % 

1.4.2  В режиме продленного дня (12 - 14 часов)  0 человек  0 % 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  0 человек  0 % 

1.5  Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги:  

0 человек  0 % 

1.5.1  По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии  0 человек  0 % 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования  0 человек  0 % 

1.5.3  По присмотру и уходу  0 человек  0 % 

1.6  Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника  
7,4  дето/дней 

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе:  11 человек 

1.7.1  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование  
5 человек  45 % 

1.7.2  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)  
4 человек  36 % 

1.7.3  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  
6 человек  55 % 

1.7.4  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  

6 человек 55 % 

1.8  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:  

10 человек  91 % 

1.8.1  Высшая  4 человека 36 % 

1.8.2  Первая  6 человек  55 % 
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1.9  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:  

6 человек 54% 

1.9.1  До 5 лет  1 человек  9 % 

1.9.2  Свыше 30 лет  5 человек 45% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  
1 человек 9 % 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  
5 человек  45 % 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников  

12 человек 100 % 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников  

12 человек  100 % 

1.14  Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации  
человек/человек1/9,7 

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  
 

1.15.1  Музыкального руководителя  да 

1.15.2  Инструктора по физической культуре  да 

1.15.3  Учителя-логопеда  нет 

1.15.4  Логопеда  нет 

1.15.5  Учителя-дефектолога  нет 

1.15.6  Педагога-психолога  нет 

2.  Инфраструктура   

2.1  Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника  
2,0 кв. м 

2.2  Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников  
75,0 кв. м 

2.3  Наличие физкультурного зала  да 

2.4  Наличие музыкального зала  да 

2.5  Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность 

и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке  
да 
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